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Le	
  Prix	
  de	
  la	
  Fondation	
  

La	
  Fondation	
  Abbé	
  Grégoire	
  du	
  Cnam	
  lance	
  cette	
  année,	
  en	
  2014,	
  le	
  Prix	
  de	
  la	
  Fondation	
  du	
  Cnam.	
  	
  
	
  
Ce	
  prix	
   veut	
  mettre	
   en	
   valeur	
   des	
   parcours	
   de	
   réussite	
   sociale	
   de	
   nos	
   élèves,	
   et	
   contribuer	
   à	
   leur	
  
donner	
  un	
  sentiment	
  de	
  fierté.	
  Certains	
  ont	
  créé	
  leur	
  entreprise,	
  d’autres	
  ont	
  évolué	
  au	
  sein	
  de	
  leur	
  
organisation	
  (publique	
  ou	
  privée,	
  en	
  France	
  ou	
  à	
  l’étranger),	
  de	
  manière	
  remarquable.	
  Des	
  femmes	
  
et	
  des	
  hommes	
  ont	
  pu	
  évoluer	
  dans	
  leur	
  carrière	
  malgré	
  les	
  contraintes.	
  D’autres	
  encore	
  ont,	
  grâce	
  
au	
  Cnam,	
  pu	
  réaliser	
  des	
  parcours	
  professionnels	
  servant	
  au	
  développement	
  de	
  leur	
  pays	
  d’origine.	
  
Certains	
   enfin,	
   ont	
   réussi	
   la	
   reconversion	
   que	
   leur	
   région	
   d’appartenance	
   appelait,	
   en	
   raison	
   de	
  
fermetures	
  d’entreprises	
  ou	
  de	
  disparition	
  d’activités.	
  
	
  
Ainsi,	
  à	
  travers	
  ce	
  prix,	
  la	
  Fondation	
  souhaite	
  récompenser	
  et	
  mettre	
  en	
  avant	
  le	
  parcours	
  singulier	
  
et	
  emblématique	
  d’une	
  femme	
  ou	
  d’un	
  homme	
  qui,	
  grâce	
  à	
  sa	
  formation	
  au	
  Cnam,	
  a	
  pu	
  accéder	
  à	
  
une	
  évolution	
  personnelle,	
  sociale	
  ou	
  professionnelle	
  avérée.	
  

Critères	
  d’attribution	
  

Critère	
  1	
  -­‐	
  Une	
  évolution	
  personnelle,	
  sociale	
  ou	
  professionnelle	
  avérée	
  
Le	
   candidat	
   doit	
   être	
   un	
   élève	
   ou	
   ancien	
   élève	
   du	
   Cnam	
   dont	
   les	
   compétences	
   et	
   les	
   qualités	
  
personnelles	
   sont	
   reconnues	
  par	
   les	
   sphères	
  professionnelle,	
  personnelle	
  et/ou	
  associative	
  au	
   sein	
  
desquelles	
  il	
  évolue.	
  À	
  ce	
  titre,	
  il	
  est	
  demandé	
  au	
  postulant	
  de	
  joindre	
  à	
  son	
  dossier	
  deux	
  lettres	
  de	
  
référence	
  rédigées	
  par	
  des	
  pairs/	
  les	
  personnalités	
  de	
  son	
  choix.	
  

Critère	
  2	
  -­‐	
  Un	
  parcours	
  porteur	
  des	
  valeurs	
  de	
  la	
  Fondation	
  
À	
  travers	
  des	
  exemples	
  de	
  situations	
  vécues,	
   le	
  candidat	
  doit	
  montrer	
  comment	
   il	
  s’est	
  appuyé	
  sur	
  
les	
  valeurs	
  de	
  la	
  Fondation	
  pour	
  mener	
  à	
  bien	
  son	
  parcours	
  :	
  	
  

-­‐ Humanisme	
  et	
  solidarité	
  
-­‐ Courage	
  et	
  volonté	
  de	
  réussir	
  
-­‐ Ascension	
  sociale	
  
-­‐ Exemplarité	
  et	
  excellence	
  
-­‐ Innovation	
  et	
  esprit	
  d’entreprise	
  
-­‐ Esprit	
  réseau	
  et	
  échange	
  
-­‐ Transparence	
  et	
  éthique	
  

Critère	
  3	
  -­‐	
  Un	
  parcours	
  exemplaire	
  en	
  terme	
  de	
  promotion	
  sociale	
  
Le	
   candidat	
   doit	
   expliquer	
   comment	
   il	
   a	
   évolué	
   tout	
   au	
   long	
   de	
   sa	
   carrière	
   :	
   début	
   de	
   parcours,	
  
objectifs	
  professionnels	
  et	
  personnels,	
  moyens	
  mis	
  en	
  œuvre	
  pour	
   les	
  atteindre,	
  résultats	
  attendus	
  

	
  



et	
   résultats	
   obtenus,	
   position	
   occupée	
   à	
   ce	
   jour	
   ou	
   dernière	
   fonction	
   occupée.	
   Il	
   doit	
  montrer	
   en	
  
quoi	
  ses	
  formations	
  au	
  Cnam	
  ont	
  compté	
  dans	
  son	
  parcours.	
  

Critère	
  4	
  -­‐	
  Un	
  parcours	
  exemplaire	
  en	
  terme	
  d’excellence	
  professionnelle	
  
Le	
  candidat	
  doit	
  témoigner	
  des	
  bénéfices	
  de	
  sa	
  formation	
  au	
  Cnam	
  et	
  expliquer	
  comment	
  et	
  en	
  quoi	
  
elle	
   lui	
   a	
   permis	
   de	
   gravir	
   progressivement	
   les	
   échelons	
   et,	
   à	
   terme,	
   d’occuper	
   des	
   fonctions	
  
techniques	
   et/ou	
   de	
  management	
   et/ou	
   à	
   responsabilité.	
   Il	
   doit	
   par	
   ailleurs	
   montrer	
   en	
   quoi	
   ses	
  
qualités	
  professionnelles	
  et	
  personnelles	
  et	
  sa	
  capacité	
  à	
  innover	
  apportent	
  de	
  la	
  valeur	
  ajoutée	
  au	
  
sein	
  de	
  son	
  organisation,	
  de	
  son	
  secteur	
  d’activité	
  et	
  de	
  la	
  collectivité.	
  	
  

Candidature	
  :	
  mode	
  d'emploi	
  	
  

►	
  Qui	
  peut	
  déposer	
  sa	
  candidature	
  ?	
  

Le	
  Prix	
  de	
  la	
  Fondation	
  est	
  ouvert	
  à	
  tout	
  élève	
  ou	
  ancien	
  élève	
  du	
  Cnam,	
  ayant	
  obtenu	
  un	
  titre,	
  un	
  
diplôme	
  ou	
  au	
  moins	
  3	
  unités	
  d’enseignement	
  du	
  Cnam.	
  

►	
  Comment	
  constituer	
  le	
  dossier	
  de	
  candidature	
  ?	
  

1	
  -­‐	
  Remplir	
  le	
  formulaire	
  d’inscription	
  en	
  ligne.	
  

2	
  –	
  Joindre	
  les	
  différentes	
  pièces	
  constitutives	
  du	
  dossier	
  de	
  candidature	
  :	
  

•	
  Un	
  dossier	
  de	
  présentation	
  d’un	
  maximum	
  de	
  12	
  à	
  15	
  pages	
  auxquelles	
  des	
  annexes	
  pourront	
  être	
  
jointes	
  et	
  dans	
  lequel	
  vous	
  devez	
  :	
  

-­‐ Retracer	
  et	
  motiver	
  votre	
  parcours	
  professionnel	
  ;	
  
-­‐ Expliquer	
  en	
  quoi	
  les	
  cours	
  suivis	
  au	
  CNAM	
  ont	
  transformé	
  votre	
  carrière	
  et/ou	
  votre	
  vie,	
  

ou	
  tout	
  simplement	
  en	
  quoi	
   ils	
  ont	
  permis	
  de	
  pérenniser	
  votre	
  emploi	
  sur	
  un	
  territoire	
  
donné	
  ;	
  

-­‐ S’il	
  y	
  a	
  lieu,	
  montrer	
  en	
  quoi	
  certains	
  pronostics	
  défavorables,	
  ou	
  certains	
  obstacles	
  ont	
  
pu	
  être	
  déjoués.	
  Les	
  obstacles	
  peuvent	
  être	
  de	
  nature	
  très	
  variée,	
  et	
  renvoyer	
  tant	
  à	
  des	
  
situations	
   personnelles	
   que	
   sociales	
   :	
   faible	
   niveau	
   d’études	
   initiales,	
   handicap,	
   parent	
  
isolé,	
  mère	
  au	
  foyer,	
  difficultés	
   linguistiques,	
  mauvaise	
  évaluation	
  en	
  formation	
   initiale,	
  
etc.	
  

•	
  Un	
  résumé	
  du	
  dossier	
  de	
  présentation	
  de	
  2	
  pages	
  maximum	
  ;	
  

•	
  Un	
  CV	
  actualisé	
  ;	
  

•	
  Une	
  copie	
  ou	
  attestation	
  du	
  diplôme,	
  du	
  titre	
  ou	
  des	
  UE	
  délivré(e)s	
  par	
  le	
  Cnam	
  ;	
  

•	
  Deux	
  lettres	
  de	
  référence	
  de	
  personnalités	
  de	
  votre	
  choix.	
  

Accéder	
  au	
  formulaire	
  d'inscription	
  

Réception	
  des	
  dossiers	
  de	
  candidature	
  et	
  calendrier	
  	
  

►	
  La	
  Fondation	
  Abbé	
  Grégoire	
  organise	
  la	
  réception,	
  l’enregistrement	
  et	
  l’instruction	
  des	
  dossiers	
  de	
  
candidature.	
  



►	
  Pour	
  que	
  votre	
  candidature	
  soit	
  examinée	
  par	
  le	
  jury,	
  le	
  dossier	
  de	
  candidature	
  et	
  l’ensemble	
  des	
  
pièces	
   demandées	
   seront	
   adressés	
   à	
   Elisabeth	
   Vinot,	
   Déléguée	
   générale	
   de	
   la	
   Fondation,	
   de	
   la	
  
manière	
  suivante	
  :	
  

-­‐ Un	
   exemplaire	
   papier	
   du	
   dossier	
   de	
   candidature	
   doit	
   être	
   envoyé	
   à	
   l’adresse	
   de	
   la	
  
Fondation	
  :	
  

Cnam	
  -­‐	
  Fondation	
  Abbé	
  Grégoire	
  -­‐	
  292,	
  rue	
  Saint-­‐Martin	
  -­‐	
  75003	
  Paris	
  

-­‐ Un	
   exemplaire	
   électronique	
   (pièces	
   jointes	
   en	
   format	
   pdf	
   de	
   préférence)	
   doit	
   être	
  
envoyé	
  depuis	
  le	
  lien	
  suivant	
  :	
  lien	
  à	
  venir.	
  

►	
  La	
  date	
  de	
  limite	
  d’envoi	
  des	
  candidatures	
  est	
  fixée	
  au	
  28	
  septembre	
  2014	
  à	
  minuit,	
  le	
  cachet	
  de	
  
la	
  poste	
  faisant	
  foi	
  pour	
  les	
  dossiers	
  envoyés	
  par	
  voie	
  postale,	
  la	
  date	
  d’émission	
  du	
  message	
  pour	
  les	
  
dossiers	
  transmis	
  par	
  voie	
  électronique.	
  

►	
  Les	
  dossiers	
  ne	
  sont	
  pas	
  retournés	
  aux	
  candidats.	
  	
  

►	
  Après	
  vérification	
  de	
  la	
  conformité	
  des	
  dossiers,	
  un	
  accusé	
  de	
  réception	
  électronique	
  est	
  adressé	
  
aux	
  candidats.	
  	
  

►	
  Si	
  votre	
  dossier	
  est	
   incomplet,	
   la	
  Fondation	
  ne	
  sera	
  pas	
  en	
  mesure	
  de	
  prendre	
  en	
  compte	
  votre	
  
candidature.	
  

Processus	
  de	
  sélection	
  

Les	
  dossiers	
  de	
  candidature	
  feront	
  l’objet	
  d’un	
  examen	
  par	
  le	
  jury	
  qui	
  choisira	
  les	
  finalistes,	
  lesquels	
  
seront	
  auditionnés	
  début	
  octobre	
  2014	
  pour	
  désigner	
  le(s)	
  lauréat(s).	
  

Composition	
  du	
  Jury	
  

Le	
   jury	
  du	
  prix	
  de	
   la	
   Fondation,	
   dont	
   la	
  présidence	
   sera	
   assurée	
   sous	
   l’autorité	
  du	
  président	
  de	
   la	
  
Fondation,	
   est	
   composé	
   de	
   personnalités	
   issues	
   des	
   mondes	
   de	
   l’entreprise,	
   associatif	
   et	
  
académique.	
  	
  

Remise	
  du	
  Label	
  de	
  la	
  Fondation	
  

En	
   cette	
   année	
   de	
   lancement,	
   le	
   tout	
   1er	
   label	
   Fondation	
   et	
   son	
   prix	
   seront	
   remis	
   lors	
   d’une	
  
cérémonie	
  organisée	
  à	
  Paris,	
  au	
  Cnam,	
  Paris	
  3e,	
  le	
  18	
  novembre	
  2014.	
  

Contacts	
  

En	
  cas	
  de	
  question	
  ou	
  pour	
  tout	
  complément	
  d’information,	
  vous	
  pouvez	
  adresser	
  un	
  mail	
  à	
  l’adresse	
  
suivante	
  :	
  fondation@cnam.fr	
  	
  


